Zatgcznik

: ' do zarzadzenia nr 85

Rektora Ut
AKADEMICKIE '
CENTRUM z dnia 25.06.2019 r.
WSPARCIA

Uniwersytet Lodzki

Regulamin

przyznawania wsparcia oraz wydatkowania dotacji na zadania zwigzane z zapewnieniem osobom

z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na studia, do

szkot doktorskich, ksztatcenia na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzenia dziatalnosci
naukowej w Uniwersytecie £tddzkim

§1
Przez uzyte w Regulaminie okreslenia nalezy rozumiec¢:
1) Uczelnia — Uniwersytet tédzki;
2) ACW Ut — Akademickie Centrum Wsparcia Uniwersytetu tédzkiego;

3) dotacja — dotacja Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na zadania zwigzane ze
stwarzaniem osobom z niepetnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia i prowadzenia dziatalnosci naukowej;

4) rektor — Rektor Ut lub Prorektor dziatajgcy z jego upowaznienia;
5) osoby ubiegajace sie o wsparcie to:
a) kandydaci na studia i do szkot doktorskich Ut, posiadajgcy aktualne orzeczenie

stwierdzajgce niepetnosprawnosg,
b) kandydaci na studia i do szkét doktorskich Ut, bez stosownego orzeczenia,

c) osoby studiujgce w Ut, bez wzgledu na stopien i forme studiéw, posiadajgce aktualne
orzeczenie stwierdzajgce niepetnosprawnosé,

d) 0soby z niepetnosprawnosciami studiujgce w Ut, bez wzgledu na stopien i forme studiéw,
bez stosownego orzeczenia,

e) uczestnicy studidw doktoranckich i szkdt doktorskich prowadzonych przez Ut,
posiadajgcy aktualne orzeczenie stwierdzajgce niepetnosprawnosé,

f) uczestnicy studiéw doktorskich i szkét doktorskich prowadzonych przez Ut — osoby z
niepetnosprawnosciami bez stosownego orzeczenia,

g) pracownicy Ut posiadajgcy aktualne orzeczenie stwierdzajgce niepetnosprawnosé,
h) pracownicy Ut z niepetnosprawnosciami bez stosownego orzeczenia;
6) wsparcie — pomoc bezgotéwkowa polegajaca na stworzeniu studentom, doktorantom i

pracownikom Uniwersytetu tddzkiego, bedgcym osobami z niepetnosprawnosciami i w trudne;j
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sytuacji zdrowotnej, warunkdéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i prowadzenia
dziatalnosci naukowej.

§2

1. Srodki finansowe przyznawane na finansowanie zadarh zwigzanych z zapewnieniem
osobom z niepefnosprawnosciami warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na
studia, do szkdét doktorskich, ksztatcenia na studiach i w szkotach doktorskich lub prowadzenia
dziatalnosci naukowej przekazywane sg w formie dotacji podmiotowe].

2. Wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami z dotacji podmiotowej moze by¢ udzielone na
realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 i polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu miejsc, harmonogramu i formy zaje¢ dydaktycznych, w tym zajec
indywidualnych, w procesie ksztatcenia oraz w prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

2) dostosowaniu egzaminéw wstepnych i okresowych oraz innych form weryfikacji wiedzy
(kolokwidw, zaliczen, egzamindw itp.) do potrzeb i mozliwosci percepcyjnych o0séb z
niepetnosprawnosciami, szczegdlnie przygotowaniu materiatéw w formie dla nich dostepnej;

3) zapewnieniu w trakcie zaje¢ dydaktycznych (oraz innych wynikajgcych z procesu
ksztatcenia i dziatalnosci naukowej), kolokwidw i egzaminow ustug specjalistow tj. ttumaczy
jezyka migowego, translatorow postugujgcych sie fonogestami, ustug lipspeakingu itp.;

4) pokryciu kosztéw zatrudnienia asystentéw $wiadczgcych ustugi asysty wspomagajacej,
zaangazowanych na potrzeby kandydatéw na studia i do szkét doktorskich, studentow,
doktorantow oraz pracownikow prowadzgcych dziatalnos¢ naukowsg;

5) zapewnieniu notatek w dostepnej formie, w tym ustug asystenta wspomagajgcego oraz

ustug zdalnego tworzenia notatek (opracowanie notatek w wersji elektronicznej lub w
powiekszonym pismie odrecznym, alfabecie Braille’a itp.);

6) zapewnieniu lektoratdow z jezyka obcego w formie zaje¢ grupowych lub indywidualnych,
w tym jezyka polskiego jako obcego dla oséb gtuchych;

7) zapewnieniu dodatkowych zaje¢ konsultacyjno-wyrownawczych, w tym zajec
indywidualnych;

8) zapewnieniu alternatywnych form zaje¢ wychowania fizycznego osobom z
niepetnosprawnosciami, ktdre nie mogg w nich uczestniczy¢ na zasadach ogdlnych;

9) zapewnieniu specjalistycznych konsultacji (np. psychologicznych, logopedycznych,
prawnych, zawodowych) osobom z niepetnosprawnosciami w celu wspierania ich w procesie
ksztatcenia oraz w prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

10) pokryciu kosztéw transportu (w tym specjalistycznego) oséb z niepetnosprawnosciami w
celu zapewnienia im warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej;

11) Wypozyczaniu sprzetu i urzadzen specjalistycznych wspomagajgcych proces dydaktyczny,
np. specjalistycznego oprogramowania komputerowego, dyktafonow, laptopdw, urzadzen
wspomagajgcych wzrok i stuch, orientacje przestrzenng itp.,, w wypozyczalni sprzetu
specjalistycznego ACW Ut;

12) pokryciu kosztédw zwigzanych z prowadzeniem specjalistycznych zajec.
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3. Wsparcie indywidualne udzielane jest wytgcznie niepetnosprawnym kandydatom na
studia i do szkét doktorskich, niepetnosprawnym studentom i doktorantom Uniwersytetu
tédzkiego Iub niepetnosprawnym pracownikom Uniwersytetu todzkiego prowadzgacym
dziatalnos¢ naukowg, adekwatnie do rzeczywistych potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia.

4. Jednostkg koordynujgca udzielanie wsparcia jest ACW Ut.

5. Dysponentem srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1, jest rektor.
§3
1. Kwota srodkdw wydatkowanych na wsparcie, o ktérym mowa w § 2, uzalezniona jest od

Srodkéw dotacji podmiotowe] przekazanej uczelni w danym roku budzetowym i $rodkéw
pozostajgcych w dyspozycji rektora.

2. Przyznanie wsparcia indywidualnego zalezy od rodzaju oraz stopnia niepetnosprawnosci
lub rodzaju deficytu osoby ubiegajgcej sie o wsparcie i jest kazdorazowo dostosowywane do jej
indywidualnych potrzeb.

3. Wsparcie indywidualne jest udzielane na pisemny wniosek osoby ubiegajacej sie o
wsparcie, z wytgczeniem konsultacji psychologicznych i innych wymienionych w ustawie z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, a takze okreslonych w odrebnych
regulacjach (np. w Regulaminie Wypozyczalni Sprzetu Specjalistycznego ACW Ut). Wzdr wniosku
stanowi zatgcznik do niniejszego Regulaminu. Wniosek musi zawierac: imie i nazwisko osoby
ubiegajgcej sie o wsparcie, numer indeksu (w przypadku studenta/doktoranta), opis
zapotrzebowania, uzasadnienie wraz z niezbednymi dokumentami potwierdzajgcymi sytuacje
zdrowotna.

4. Decyzje w sprawie udzielenia wsparcia podejmuje Komisja, powotana przez rektora.
Przewodniczacym Komisji jest rektor lub upowazniona przez niego osoba. Wnioski rozpatrywane
sg przez Komisje indywidualnie. Posiedzenia Komisji sg protokotowane. Osobie ubiegajacej sie o
wsparcie przystuguje odwotanie do rektora od decyzji Komisji w ciggu 14 dni od daty jej
doreczenia. W miare potrzeb Komisja moze powotywac w swaj sktad specjalistdw konsultantow.

5. Do przetwarzania danych osobowych (w tym dotyczgcych zdrowia) osdb ubiegajgcych sie
0 wsparcie mogg by¢ dopuszczone wytgcznie osoby, ktdre posiadajg pisemne upowaznienie do
przetwarzania takich danych, zawierajgce klauzule o obowigzku zachowania poufnosci, wydane
przez Administratora Danych Osobowych Ut lub osobe przez niego upowazniona.

6. Ut przetwarza dane osobowe pobierane od oséb ubiegajgcych sie o wsparcie
indywidualne przez okres niezbedny do przyznania wsparcia, a takze przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen zwigzanych z konkretnym wsparciem.

§4
1. Osoba ubiegajgca sie o wsparcie traci prawo otrzymania lub dalszego korzystania z danej
formy wsparcia w przypadku:
1) kandydata na studia lub do szkoty doktorskiej — niedostania sie na studia w Uniwersytecie

tédzkim lub do szkoty doktorskiej Uniwersytetu todzkiego;

2) studenta lub doktoranta:
a) skreslenia z listy studentow lub doktorantéw,
b) ztozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego,
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c) ukoniczenia studiow lub ksztatcenia w szkole doktorskiej przed uptywem okresu, na ktore
zostato studentowi lub doktorantowi przyznane wsparcie,

d) otrzymania urlopu dziekaniskiego,

e) przeniesienia do innej uczelni;

3) pracownika — rozwigzania stosunku pracy lub naruszania zasad korzystania ze wsparcia.
2. Z chwilg utraty prawa do otrzymywania wsparcia indywidualnego osoba korzystajgca z

tej formy jest zobowigzana dopetni¢ wszelkich formalnosci w celu rozliczenia sie z Uczelnia z
ustug i innych srodkow, z ktorych korzystata w ramach tego wsparcia.

3. Ustala sie dwa terminy skfadania wnioskéw o przyznanie wsparcia indywidualnego:

1) na caty rok akademicki lub semestr zimowy — do 20 pazdziernika kazdego roku;

2) na semestr letni — do 28 lutego kazdego roku.

4. W uzasadnionych przypadkach, wynikajgcych przede wszystkim z sytuacji losowych lub

zmiany stanu zdrowia osoby ubiegajgcej sie o wsparcie, dopuszcza sie mozliwosé ztozenia
whniosku w innym terminie. Wniosek taki powinien zawierac uzasadnienie.

5. Pozytywne rozpatrzenie wnioskdw ztozonych po terminie uzaleznione jest kazdorazowo

od ilosci posiadanych srodkoéw z dotacji podmiotowej i innych okolicznosci istotnych przy
finansowaniu dziatanh wymienionych w § 2 ust. 2.

6. Wsparcie indywidualne udzielane jest na semestr lub rok akademicki.
§5
Niedozwolone jest wydatkowanie srodkow z dotacji na pokrycie kosztéow zwigzanych z:
1) optatami za studia, ktore wnoszg niepetnosprawni studenci i doktoranci;
2) stypendiami lub innymi swiadczeniami dla 0séb z niepetnosprawnoscig;
3) rehabilitacjg medyczng lub leczniczg studentow/doktorantéw, pracownikéw z

niepetnosprawnosciami prowadzacych dziatalnos¢ naukowg, w szczegolnosci wydatkow na
zakup sprzetu do rehabilitacji leczniczo-medycznej, przedmiotéw ortopedycznych i Srodkow
pomocniczych;

4) udziatem studentow/doktorantow z niepetnosprawnosciami w konferencjach, zawodach
sportowych.

§6
1. W sprawach dotyczgcych przyznawania wsparcia indywidualnego w ramach dotacji

podmiotowej, nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzje podejmuje rektor.

2. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, stuzy wniosek do rektora o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Wniosek sktada sie za posrednictwem ACW Ut (w siedzibie ACW Ut).
§7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2019 r.
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Zatacznik do Regulaminu. Wniosek o wsparcie indywidualne.

(Imie i nazwisko)

N A DUMU e

WNIOSEK

o wsparcie indywidualne*

Zwracam sie z uprzejma prosbg o wsparcie indywidualne w postaci:

dostosowane do potrzeb wynikajgcych z moich trudnosci zdrowotnych

w: semestrze zimowym/ semestrze letnim** roku akademickiego .............. [, .

W zatgczeniu dokumentacja potwierdzajgca potrzebe ww. wsparcia indywidualnego:

* z wytgczeniem konsultacji psychologicznych i innych wymienionych w Ustawie z dnia 19 sierpnia 1994
r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1878), a takze okreslonych w odrebnych
regulacjach (np. w Regulaminie Wypozyczalni Sprzetu Specjalistycznego Akademickiego Centrum
Wsparcia Ut)

** wiasciwe zakresli¢

Z powazaniem
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet tédzki z siedzibg ul. Narutowicza
68; 90-136 todz.

2. W kazdym przypadku Pan/Pani moze skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:
na wyzej wskazany adres korespondencyjny z dopiskiem: Inspektor Ochrony Danych pok. 203; e-
mailowo pod adresem poczty elektronicznej: iod@uni.lodz.pl;

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procedury zwigzanej z rozpatrzeniem
whniosku o wsparcie indywidualne;

4. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie przepisdw prawa m.in. ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce oraz obowigzujgcych w uczelni regulacji wewnetrznych;

5. Odbiorcami danych osobowych beda podmioty uprawnione na podstawie przepisow
prawa;

6. Dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z przepisami o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach panistwowych, innymi przepisami prawa oraz regulacjami
wewnetrznymi Uczelni;

7. Przystuguje Pani/Panu prawo:
1) dostepu do tresci swoich danych,
2) do ich sprostowania, gdy sg niezgodne ze stanem rzeczywistym,

3) do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych — w
przypadkach przewidzianych prawem,

4) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

5) do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2;

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla
realizacji celu, o ktorych mowa w pkt 3.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust.1 lit. ¢ rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych).
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