
Specjalność
„Startup Lab – kreowanie 
nowoczesnego przedsiębiorstwa”

Kierunek „Zarządzanie” II stopień



• Przedsiębiorców i przyszłych przedsiębiorców – założyciele/ki nowych 
ambitnych firm. 

• Kierowników/czki i pracowników/czki zespołów zarządzających (założycielskich) 
procesem budowy startupu. 

• Menedżerów/ki i pracowników/czki komercyjnych instytucji współpracujących 
ze startupami (m.in. fundusze inwestycyjne VC, uczelniane spółki celowe, 
doradztwo biznesowe, parki technologiczne).

• Menedżerów/ki i pracowników/czki niekomercyjnych instytucji 
współpracujących ze startupami (m.in. CTT, inkubatory przedsiębiorczości, 
instytucje obsługujące środki UE).

Kogo kształcimy na specjalności?



Przedmioty obowiązkowe

II semestr

• Wprowadzenie do procesu budowy 
startupu

• Budowa modelu biznesowego startupu

• Finansowanie powstania i rozwoju 
startupu

• Startup w ekosystemie cyfrowym

IV semestr

• Innowacje jako baza nowoczesnego biznesu

III semestr

• Ekosystem wsparcia dla startupów

• Zarządzanie ryzykiem niepowodzenia 
biznesowego startupów

• Zarządzanie projektem startupowym

• Budowa zespołu zarządzającego 
startupem



Przedmioty do wyboru

• Metody i techniki wsparcia dla 
menedżera startupu

lub

?

?

• Przedsiębiorcze zarządzanie 
startupem 



• Pracownicy Katedry Przedsiębiorczości i Polityki Przemysłowej oraz 
Katedry Zarządzania Zasobami Ludzkimi
• doświadczenie w pracy ze startupami i zespołami zarządzającymi

• doświadczenie w doradztwie dla startupów, w tym dla startupów technologicznych

• doświadczenie w pracy w instytucjach wsparcia biznesu

• doświadczenie w międzynarodowych i krajowych badaniach nad przedsiębiorczością

• Praktycy współpracujący z Wydziałem Zarządzania
• przedsiębiorcy

• menedżerowie w instytucjach wsparcia biznesu

Prowadzący zajęcia



Zapraszamy ☺


